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Oświadczenie personelu projektu
[bookmark: _GoBack]
Ja, niżej podpisany/a ……………………………………………………………………………………………………………
(czytelne imię i nazwisko osoby)
numer PESEL ……………………. , świadomy/a odpowiedzialności prawnej za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, oświadczam, iż na dzień składania niniejszego oświadczenia:
1. nie pracuję w instytucji uczestniczącej w realizacji Programu Operacyjnego[footnoteRef:1] na podstawie stosunku pracy, [1:  Jako instytucję  uczestniczącą w realizacji Programu Operacyjnego rozumie się Instytucję Zarządzającą Programem Operacyjnym lub instytucję, do której Instytucja Zarządzająca Programem Operacyjnym delegowała zadania związane z zarządzeniem Programem Operacyjnym.] 

2. pracuję w instytucji uczestniczącej w realizacji Programu Operacyjnego na podstawie stosunku pracy, niemniej nie zachodzi konflikt interesów[footnoteRef:2] bądź podwójne finansowanie w przypadku zaangażowania w niniejszym projekcie[footnoteRef:3], [2:  Konflikt interesów jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresowności i bezstronności, tj.
w szczególności: przyjmowanie jakiejkolwiek formy zapłaty za wykonywanie zadań mających związek lub kolidujących ze stanowiskiem służbowym. Podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego mogącego mieć negatywny wpływ na sprawy prowadzone w ramach obowiązków służbowych, prowadzenie szkoleń, o ile mogłoby to mieć negatywny wpływ na bezstronność prowadzenia spraw służbowych.]  [3:  Przekreślić ten punkt, jeśli nie dotyczy.] 

3. zobowiązuję się do przedkładania AGH protokołów odbioru zadań lub czynności w ramach niniejszego projektu[footnoteRef:4], potwierdzających ich prawidłowe wykonanie, liczbę oraz ewidencję godzin w danym miesiącu kalendarzowym, poświęconych na wykonanie zadań lub czynności w projekcie, [4:  Z wyłączeniem przypadków, gdy osoba wykonuje zadania na podstawie stosunku pracy, a dokumenty związane z jej zaangażowaniem wyraźnie wskazują na jej godziny pracy. ] 

4. obciążenia wynikające z powierzonych zadań w projekcie nie wykluczają możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań mi powierzonych,
5. zapewniam, iż moje łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych z Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spójności
oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych AGH i innych podmiotów wynosi nie więcej niż 276 godzin zegarowych na miesiąc[footnoteRef:5], [5:  Limit zaangażowania zawodowego (276 godzin miesięcznie), dotyczy wszystkich form zaangażowania zawodowego, w szczególności: a) w przypadku stosunku pracy lub oddelegowania – uwzględnia liczbę dni roboczych w danym miesiącu wynikających ze stosunku pracy lub oddelegowania, przy czym do limitu wlicza się czas nieobecności pracownika związany ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza się czasu nieobecności pracownika związanego z urlopem bezpłatnym, b) w przypadku stosunku cywilnoprawnego, kontraktu menadżerskiego oraz innych form zaangażowania – uwzględnia czas faktycznie przepracowany,
w tym czas zaangażowania w ramach własnej działalności gospodarczej poza projektami (o ile dotyczy).] 

6. zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia AGH o każdej zmianie mojego zaangażowania zawodowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, które będzie skutkować przekroczeniem dopuszczalnego limitu 276 godzin zegarowych na miesiąc,
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